ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

LEI N® 361/PMC/93 Altera a Organizafﬁo
Administrativa da Cama
ra Municipal de Cacoal
e da outras  providén
clas.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACOAL, no
uso de suas atribuigoes, faz saber que a Camara aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei:

Artigo 12 - A Estrutura Administrati
va basica da Camara Municipal de Cacoal compoe-se dos seguin
tes orgaos-

1. Orgdos de Assisténcia Imediata.

1.1 Gabinete.

1.2 Assessoria Juridica,

1.3 Assessoria Especial.

2. Orgaos da Administragéo Direta.

2.1 Diretoria Legislativa,

2.2 Diretoria das Comissoes.

2.3 Diretoria Financeira/Administrativa,

Artigo 2¢ - A Estrutura Administrati
va, de acordo com seus objetivos e finalidades, podera ser

modificada por Lei, mediante a criagao, transformagao, amplia
gao. fusao ou extincao dos orgaos. sempre que tal se faga
necessario.

Artigo 3% - Ao Gabinete compete:

I -~ assessorar o Presidente no plane jamento, organizagao, su-
pervisao e ordenagao das atividades da Camara;




11 - organizar a agenda das atividades e programas oficiais do
Presidente e tomar as providencias necessarias a sua observanciaj
111 - organizar as audiencias do Presidente selecionando pedidoes e co-
lecionando dados para analise e decisao final dos assuntosj

1V - atender ou fazer atender as pessoas que procuram o Presiden-
te, encaminhando -as ou mancando-lhes audiancias;

V - recepcionar visitantes e hospedes offciais do Legislativo Mu-
nicipal;

V1 - coordenar os contatos do Presidente com orgaos e  autorida-
des}

VIl - abrir a correspondencia oficial dirigida a Camara, encami-

. nhando-a ao Presidente para conhecimento e despacho;

V111 - preparar o expediente de carater particular a ser assinade
pelo Presidente, assim como, quando for o caso,encaminhar acs orgaos
da Camara o expediente despachadoj

IX - redigir a correspondencia oficial da Presidéncia e providen-
clar sua datilografia, conforme minutas previamente preparadas;

X - manter arquive de documentos e papeis que, em carater parti-
cular, sejam enderegados ao Presidente, bem como os relativos a as-
suntos pessoais ou poI{ticos, ou o3 que, por sua natureza ,devem ser
guardados de mode reservadoj

X1 - fazer registrar o nome, enderego e telefone das autoridades
e dos orgaos federais, estaduais, municipais e autarquias e outros de
interesse da Camaraj

XiI - desempenhar outras fungoes determinadas pelo Presidente.

PARAGRAFO (INICO - 0 Gabinete compoe-se dos seguintes orgaos, ime-
diatamente subordinados aos respectivo titular:

a) Assessoria de Imprensa.

b) Segao de Expediente.

¢) Segao de Relagoes Publicas

Artige 4R - A Assessoria Jurldica compete:

1 - exarar pareceres ou prestar informagoes, sempre por escrito e
no prazo maximo de 05(cinco) dias, nos papeis ou processos que lhe
forem encaminhados pela Mesa Diretiva, comissoes e orgaos da Camaraj

I11 - assistir as Comissces no que tange a elaboragao de parece-

res e demais proposigoes sujeitas a apreciagac do Plenario;




111 - representar a Camara em ju{zo, mediante designagao da Mesa
Diretiva;

IV - manter arquive propric, do qual constara obrigatoriamente,
copias de todos os pareceres exarados e informagoes concedidas;

V - outras atribuigoes que lhe forem cometidas pela Mesa Direti-
va.

PARAGRAFO ONICO -~ A Assessoria Jurfdica compoe-se do seguinte 6_:_‘_
gao, imediatamente subordinado ao respectivo titular;

a) Segao de Expediente Jurfdico.
Artigo 5@ ~ A Assessoria Especial compete:
assessorar o Presidente da Camara Mimfcipal em Projetos ¢ Planos Especi
ais de interesse do Poder Legislativee do municipio e sera auxiliada pelos
orgaos da Admmxstracao Direta da Casa, podendo haver contratagoes de
assessorias e consultorias,dentro da necessidade administrativa,observando
os preceitos legais do Decreto Lef ng@ 2.300.
Artigo 6@ - A Diretoria Legislativa competes:

I - assessorar as reunices da Camara no decorrer dos trabalhos
das Sessces Legislativas;

I - planejar, coordenar, orfentar e dirigir o movimento de apoio
aos trabalhos legislativos;

111 - encaminhar aos orgaos competentes as proposigoes,dando sua
tramitagao regular;

IV - coordenar a elaboragaoc da pauta das Sessoes da Camaraj

V - controlar os prazos das proposigoes em tramitagao na Camara;

VI - elaborar relatorio anual dos trabalhos legislativos;

VII - encaminhar, mediante oficio, aocs orgaos competentes, ¢ expe
diente apreciado nas Sessoes da Camara;

VIII - manter em ordem os seus arquivos, observando suas normas
tecnicas;

IX = publicar em edital documentos que justifiquem tal medidaj

X - desempenhar outras atividades determinadas pelo Presidente e
pela Mesa Diretiva.

PARAGRAFO NICO - a Diretoria Legislativa compoe-se do
seguinte orgao, imediatamente subordinade ao referido titulars

a) Segao Legislativa.
Artigo 7@ -A Diretoria das Comissces competes

1 - supervisionar a elaboragac das Atas das Segoes da Camara e




das reunioces das comissoes Permanentes, Especiais e de Inquerito,
na forma do que dispce o Regimento Interno da Camaraj

11 - informar a Diretoria Legislativa o destino de qualquer docu-
mento que lhe tenha sido enviado, mediante protocolo;

111 - fazer chegar as Comissces Permanentes os Projetos, Proces-
sos e demais papéis que, para tal fim, forem encaminhados}

IV - controlar o prazo regimental concedido para elaboragac dos
pareceres das Comissoes;

V - organizar o protocolo especial de cada uma das Comissoes Per-
manentes;

V1 - preparar os livros de presenga dos Senhores Vereadores as
Sessoces da Camara;

V1l - manter arquivo legislativo organizade, observando as  suas
normas tecnicas;

VIll desempenhar outras atividades designadas pelo Presidente e
pela Mesa Diretiva.

PARAGRAFO UNICO - A Diretoria das Comissoes compoe-se do seguinte
orgao, imediatamente subordinado ao respective titular;

a) Segao de comissao e Arquivo;

Artigo 82 - A Diretoria Financeira/Administrativa compete:

1 - assessorar a Mesa na politica de Administragac da Camara,mais
especificamente nas areas de contabilidade, execugao orgamentaria,
pessoal,material, patrimonio, protocolo e servigo gerais;

11 - assinar, juntamente com o Presidente da Camara Municipal,
os balangos, balancetes e outros documentos de apurach contz‘abil;

111 - comunicar a Mesa Diretiva , com a devida antecedencia,o pos
sivel esgotamento orgamentario;

IV - proceder periodicamente, ou segundo instrugoes da Mesa Diretiva a
verificagao dos valores contabeis e dos bens escriturados;

V - apresentar a Mesa Diretiva o Nalango Geral da Carara, no prazo re-
lamentar, e os balangos mensais ate o dia 15 do mes seguinte

V1 - assessorar a Mesa Diretiva na elaboragao da proposta orgamentariaj

V11 -~ assessorar a Mesa Diretiva na elaboragac de propostas para credi-
tos suplementares e adicionais;

V111 - ordenar o pagamento de despesas, de acordo cam a disponibilidade
em banco, cbedecendo os esquemas elaboradose instrugoes superiores e institu
cionais;

IX - controlar os repasses recebidos e, quande for o caso, comunicar a

Mesa Direttva o nao cunprimento dessa obrigagac por parte do Executive, nos



termos e formas legais;

X - registrar em fichas ou livros proprios o movimento financeiro, extrain
do boletins analiticos de operagoes diariamente;

X1 - escriturar, em fichas as contas individualizadas de cada estabeleci-
mento bancario, as retiradas e os depositos feitos com os respectivos saldos;

X11 - transmitir aos funcionarios as deliberagoes da Mesa Diretiva com re
lagao aos seus servigos;

X111 - fazer cbservar ou cunprir as normas instituidas no Decreto Lei n@
200 e demis regulamentos relativos a licitagoes;

XIV - orientar os assentamentos relativos aos Senhores funcionarios e vi-
sar as respectivas folhas de pagamento}

XV - pramover a elaboragac de todos os atos relativos a pessoal, dentro
de sua area de competenciaj

XV1 - desenpenhar cutras atribuigoes designadas pelo Presidente ¢ pela
Mesa Diretiva. = by

PARAGRAFO (NICO - A Diretoria Financeira/Administrativa compoe-se
dos seguintes orgaos,imediatamente subordinados ao seu respectivo titulars

a) Segao de Servigos Gerais.

b) Segao de Material e Patrimonio.

¢) Segao de Protocolo e Arquivo.

Artigo 98 - Os orgaos da Camara devem funcionar em regime de mitua cola-
boragao,definindo-se a subordinagao hierarquica,atraves desta Lei,cbedecen~
do-se as competeéncias de cada orgao.

Artigo 10 - Os cargos em provimento em comissao sera o de iivre nomeagao
¢ exoneragao do Presidente da Camara.

PARAGRAFO UNICO - 0 Presidente nomeara s Por ato, os cargos comissiona-
dos de Chefes de Setor e Encarregados do Setor
Artigo 11- As vantagens previstas nesta Lei serao pagas aos servidores pu-
blicos minicipais, estaduais ou federais a disposigao do Municipio de Caceal,
enquanto exercerem as fungoes gratificadas, independentemente do valor rece-
bidos a titulo salarial.

PARAGRAFO UNICO - Os servidores estaduais e federais a disposigao  do
Minicipio, quando do exercicio do cargo em comissac, receberao o valor cor-
respondente ao cargo em comissao a titulo de gratificagao camplementar.
Artigo 12 -Ficam criados os cargos em provimento em comissao constantes

Tabela I, que Integra esta Lei.




PARAGRAFO (NICO ~0s sfmbolos determinarao a gratificagio dos cargos

em provimento em comissao,cujos valores sio de:

a) Stubolo 1 12.500.000, 00
b) Stmbolo 11 8.750.000,00
¢) Simbolo 111 5.000.000, 00
d) Simbolo IV 2.500.,000,00
e) Sinbolo V 1.250.000, 00

Artigo 13 - 0s efeitos financeiros desta Lel retroagirao a 01 de janeiro  de
1.993.

Artigo 14 ~ Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando

~ L
se as disposigoes em contrario.

Cacsal,20 de Janeipb de/1.993.

Assessor juridice Prefeito Mmicipal



ANEXC |

TABELA |

CARGOS EM_COMISSAD

a) GABINETE DA PRESIDENCIA

01. Chefe de Gabinete
01, Assessor de lmprensa
2. Chefes de Segao

I0., Chefes de Setor

02, Encarregados de Setor

b) ASSESSORIA Jukfoica
Ol. Assessor Juridice
Ol. Chefe de Segao

c) ASSESSORIA ESPECIAL

0l Assessor Lspeci al

d) ODIRETCRIA LEGISLATIVA
Ol. Diretor
O0l. Chefe de SeqSO
Q1. Chefe de Setor

e) DIRETORIA DAS coMisslis
0l. Riretor
0l. Chefe de Seq;o

Ol. Chefe de Setor

f) DIRETORIA FINANCEIRA/ADMINISTRATIVA
Ol. Diretor
03+ Chefes de Segao
03+ Chefes de Setor

04. Encarregados de Setor
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