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ALTERA A ORGANIZAGAO
ADMINISTRATIVA DA CAMARA
MUNICIPAL. DE CACOAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

@] Prefesito Municipal de Cacoal, no uso de suas
atribuigdes faz saber que a Ca8mara Municipal de
Cacoal aprovou @ ele sanciona a seguinte Lei:

Art. Olo — A estrutura administrativa basica da Camara Municipal de
Cacoal compd%em-s2 dos seguintes Jdrgdos:

1 - Org¥os de AssistfOncia Imediata:
1.1 — Gabinete;
1.2 — Assessoria Juridica;
1.3 - Assessoria Especial;
1.4

- Assessoria de Apoio a Sauds.

2 - Orgdos da Administracdo Direta: i

2.1 - Diretoria Legis latlva,

2.2 ~ Diretoria das ComissOes;

2.3 - Diretoria Financeira e Administrativaj;
2.4 - Dirstoria de Estudos e Projetos.

" ‘ 3 - OrgXos de Apoio Legislativo:

3.1 - Assessorias Parlamentares.
Art. 020 - A estrutura administrativa, de acordo com s8us objetivos
e finalidades, poders ser modificada por lei, mediante a
criacdo, transformagd&o, fusdo ou @xting3o dos dJdrgdos,

sonpre que tal so faga noocessario.

Art. 03p - Ao Gabinete compete:

| = assessorar 0 Fresidente no Flanejamento,
Organizacgdo, Supervisdo e Ordenacgdo das

Atividades da C&mara;

Ir - organizar a agenda das atividades e programas
oficiais do Presidente e tomar as providéncias
necessArias a sua observdncia;
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organizar as audidncia &&UWMMWPP@Q%

=
zelecionando pedidos e coletando dadosz
andlise e decisdo final dos assuntos;

atender ou fazer atender as pesgoas gque procuram
o) Fresidente, encaminhando-as ou marcando-lhes
audi@&ncia;

recepcionar. visitantes e hospedes oficiais do
Legislativo Municipal;

coordenar os contatos do Presidente com drgdos @
autoridades;

L]
abrir a - correspond@ncia oficial dirigida 'a
Camara, gncaminhando—a 2.0 FPresidente parsa
conheacimento e despacho; ‘

preparar o expedidnte de carater particular a sar
assinado pelo Presidente, assim como, quando for
o caso, encaminhar ao drgdos da Cdmara o
axpedidnte despachado;

redigir a correspond&ncia oficial da Presidéncia
g providenciar sua datilografia conforme minutas
previamente preparadas;

manter arquivos de documentos ® papeis que, em
carater particular, 53 jam enderecados ao
Presidente, bem como os rselativos a assuntos
pessoais ou pollticos, ou o5 que, Ppor sua

natureza devem ser guardados de modo reservado;

fazer registrar, o nome, endereco e telefone das
autnpridades e dos brgdos federais, astaduais,
municipais e autarquias © outros de interessz da
Cé&mara; '

desempenhar outras TfTuncdes determinadas pelo
Fresidente. '

0 gabinate compe—se dos seguintas drgdos

imediatamente. subordinados ao respectivo titular:

~—

Assessoria de lmprensa;

Divisdo de Redac&o Oficial;
Secdo de Expediento;

Seac¥do de Relagdes Flblicas;
Secdo dg Frocessamento de Dados;
Secdo de Recepe¢do de Gabineste.
Segdo de Licitacgdo;

Secdo da gﬁnimcniali\
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Art. 04p - A Assessoria Juridica compete:

I - exarar parecoras ou prestar informagdes, =zempre por
escrito e no prazo maximo de 05 (cinco) dias, nos
papeis ou procassos que lhe forem encaminhados pela
Mesa Diretiva, comiss®Bes 8 drgdos da C&mara;

_ [l - assistir as comiss®es no que tange a elaboaragado de
! pareceres e demais’ proposigtaes @ sugeitas a
apreciagdo do plendrio;

[l — representar . a Chmara em Jjulzo mediante designagdo
da Mesa Diretiva;

"

IV - manter arguivo proprio, do qual constard
. obrigatbriaments, chpias de todos 05 parecsres

" - exarados @ informacg®as concedidas;
vV - outras atribui¢Bes que lhe forem determinadas pela

Mesa Diretiva.

PARAGRAFO UNICO — A Assessoria Juridica compbe—se do saeguinte Jrgdo
imediatamente subordinado ao respectivo titular.

a ) Segdo do Expediente Juridico.
Art. 050 - A Assessoria Especial compste:
| - assessorar o Presidente 'da Camara Municipal de
Cacoal, em Projetos e Planos Especialis de interzcce

do Foder Legislativo do Municipio e sera auxiliada
pelos brgdos da Administracao Dirsta da Cdmara,

podendo haver contratagtas da Assessorias =}
Consul torias, dentro da necessidade administrativa,
‘ o observando os preceitos legais da Lei no B8666/93..

PARAGRAFO UNICO — A Assessoria Espocial compde—se do seguinte drgdo,
imediatamente subordinado ao respectivo titular:

a ) Divisdo Interna de Assuntos Comunitdrios;
b ) Secéo.da Apoio Comunitdrio.
Art. OG6o - A Asse;soria de Apoio a Saude compets:
. - assessorar os Vereadores nas comisstes de Saude;
L1 - efetuar triagem de <casos para  concess3o de
——

assistencia medicaj————-




PARAGRAFO UNICO -

manter arquivos das triagens efstuadas, bem comb
papeis de interesse deste Foder lLegislativo;

desempenhar outras atividades determinadas pelo
Presidente 8 pela Mesa Diretiva.

A Assessoria de Apoio a Satde compde—se do
sa@guinte brgdo, imaedialamente subordinado ao
roespectivo titular.

a ) Se¢do de Aﬁoio Administrativo.

03

Art. 070 - A Dirstoria Legislativa compete:

I
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assessorar as reunivdes da Cdmara no decorrer dos
trabalhos das Sesstbes Legislativas;

|

plansjar, coordenar, orientar e dirigir o

movimento de apoio aos trabalhos legiélativos;

encaminhar aos brgdos compstentes, as proposig¢des,
dando sua tramitagdo regular;

coordenar a elaboargido da FPauta das Sessz69s da
Cémara;

controlar os prazos das proposigdes sm tramitac&o
na C8maraj;

alaborar relatbrio anual dos trabalhos
legislativos; :

encaminhar, mediante oflcio; aos drgados
competentes, o expediente apreciado nasz Sesstas da
Camara.;

manter em ordem os seus arquivos, observando 5u3s
normas ltecnicas;

publicar em edital documentos que Jjustifiquem tal
medida; ‘

desempenhar outras atividades determinadas pelo
Presidente e pela Mesa Diretiva.

A Diretoria Legislativa compde-se do seguinte
brgdo, imediatamente subordinado a0 regferido
titular: '

a ) Se¢&o Legislativa. e
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Art. 08o - A Diretoria das Comissdes competo:
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supervisionar a alaborac%o das Atas das Sessdas da
Cémara o das reunides das Comissdas Fermanentes,
Especiais o de Inquérito, na forma do que disptie o
Regimento Interno da Camara ;

informar a Diretoria Legislativa 0 destino de
qualquer documento que 'lhe tenha sido enviado
mediante protocolo;

fazer chegar as Comissdaes Permanentes, os
projetos, processos o demais papeis que, para tal

fim forem encaminhados;

controlar O prazo regimental concedido para

.8labora¢Xo dos pareceres das Comissfes;;

organizar o protocolo especial de cada uma das
Comiss@as Fermanentes;

preparar os livros de presenca dos Senhores
Vereadores as Sessdes da C&mara; :

manter arquivo Legislativo organizado, observando
a5 £FUa5 normas técnicas; ‘

desempenhar outras atividades designadas pelo
Fresidente e pela Mesa Diretiva.

A Dirétoria‘das Comiss@es compto-se do seguinte
brgio, imediatamente subordinado ao respectivo

titular:

a ) Se¢fo de Comisstes 8 Arquivo.

Art. 090 - A Diretoria Financeira Administrativa compete:

I -

assessorar a Mesa na politica deg administracdo da

Camara, mais especificamente nas aAreas de
contabilidade, BXe@cugdo orgamantiria, pessoal,
material, patrimdnio, protocolo 82 58rvicons gerais;
assinar, Juntamente com o Fresidente da Camara
Municipal, os balancos, balancetes e outras

documentos de apuracs8o contabil;

comunicar a Mesa Diretiva, com a devida
anteceddncia, o possivel esgotamento orcamentdrio;

broceder periodicamente ou segundo instrugtaz da

Mesa Diretiva a v$gijjga932 dos valores . contdbeis
e dos bens eigpffurados; T
S . L) .
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\ — apresentar a Mesa Diretiva o balanco Geral da
Camara, no  prazo regularmentar, 8 o5 balangos

mensais até o dia 15 (quinze) do mds seguinte;
Vi T assessorar a Mesa Diretiva na elaboracgso da
proposta orgcamentaria;

VII - assessorar a Masa Dirgtiva na eolaboracido de
propostas para craditos suplementares e
adicionais; '

'

‘; VIIIT - ordenar o pagamento de despcaah, de acordo com a
disponibilidade. em banco, obedecendo os es5quema L
elaborados e instrugdes superiores =}
institucionais; ' )

‘ X - controlar os repasses recebidos 8, quando for o
caso, comunicar & Mesa Diretiva o nZo cumprimento
dessa obrigacgdo Por parte do Executivo, nos termos
e formas legais;
X - registrar em fichas o movimento financeiro,
extraindo boletins analiticos de opera¢fes,
diariamente;
X1 - escriturar, em fichas as contas individualizadas ,
de cada estabelecimento bancario, as retiradas e ’
0s depbsitos feitos com oz respectivos saldos; L
X1l - transmitir aos funcion&rios as delibera¢gdes da |
Mesa Diretiva com relag®es aos seus £§8rvicos;
K11l - orientar o5 a sentamentos relativos aos senhores

k=3
funciondrios e viszsar as respectivas folhas de

. . pagamento;

X1V - promover a elaborac&o de todos os atos relativos a
pessoal, dentro de sua 4rea de competéncia;
XV - desempenhar outras atribuigdes designadas pelo

Presidente e pela Mesa Diretiva.

x

ARAGRAFO UNICO — A Diretoria Financeira/Administrativa compde—se
dos seguintes brglos 1med1atam0nto subordinado ao
seu respecltivo titular: ; s

Seqdo de Servicos Gerais;
S589¢d0 de Material e Patriménio;
Sec¥do de Protocolo o Arquivo;'
Saqg¥do Orcamentdria; - e
Secdo de Contabilidade.
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Art.

10

A Diretoria de Estudos @ Projetos competei

~J
[ - assessorar os vereadores na elaboaracdo de Froljetos
e demais proposiches;
I — realizar gstudos de materials afetas a0 Poder

Legislativo, apresentando propostas ou conclusf8eas;

[Il - manter arquivos de Leis e outros documentos, bem
como papeis de interesse do Poder Legislativo;

IV - desempenhar outras atividades determinadas pelo
Presidente e pesla Mesa Diretiva.

PARAGRAFO UNICO — A Diratorié do Estudos e Projetos Compﬁe—se' do

Art.

Art.

Art.

\ Art.

11

13

14

15

seguinte brgdo, imediatamente subordinado ao
respectivo titular:

a ) Divis&o de Estatistica.

Como brg3os de Apoio Legislativo, ficam criados 11 (onze)

cargos em comissdo ds8 s=essores FParlamentares, com
remuneragaa inicial fixada por ato gxclusivo do

Presidente, de acordo com 05 valores estabelecidos nos
simbolos 1. :

§ 10 - A= atribuicgtes dos cargos BmM comiszsgo s fungdo
' gratificada de assessores parlamentares, serdo
definidas atraves de ato especifico do

Presidente da Camara Municipal.
§ 20 - Cada Vereador Lera direito a 01 (um) Assessor
Parlamentar, a excegdo do Presidente, que terd

direito & 02 (dois) Assessores.

Os brg&os da Camara Municipal devem funcionar em regimse

de. mbtua colabora¢¥o, definindo-se a zubordinag¢c&o

hierarquica atraves dasta Lei, obedecendo—3s2 a5
compet®dnciasz de cada dorgdo.

Ficam criados os cargos de provimento em comissdo, funcdo

de direcdo, asz@ssorias parlamentares, chefia de sec¢d&o K 2

chefia de setores, OS quais serdo de livre nomeacgado @
exoneragdo pelo Prasidente da Camara Municipal.

0 vencimento dos cargos © fungtes previsto nesta lei, 8 o
constante da Tabela | Anexo. L. :

Fica qriada a verba de representacgdo peld desempenho de

fungdo, para 0 Sgrvidor Fublico Municipal, Estadual =]

Federal, Investido nos cargos e fung®as previstas nesta

Lei, sendo vedada A acumulag¢do da mesma com vencimento da
Tabela | do Anexo Iy
i ‘ ]

Y



PARAGRAFO UNICO - O Servidor Publico Municipal, Estadual e Federal ,

Art.

Art.

Art.

Art.

16

17

18
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estes a disposigdo do Municlipio do Cacoal
investido nos cargos e fun¢bos provista nosta Leoi,
poderad recebor a titulo de ratribuic¢do, lo} valor
constante na Tabala 11 do Anexo 11, desta Lei.

Os Sorvidores investidos nos cargos @ fungdes pravisto
nesta Lei, sem vinculo efetivo, com o Municipio, Estado e

Uni3do, faz jus ao vencimento constante da Tabela i, do
Anexo I, acumulado com a verba do representacdo pelo
desempenho de fungdo da Tabela 11, Anexo 11.

Us Servidores Publicos investidos nos cargos ou fungcf@es
prevista nesta Lwei, ficam sujeitos aos direitos a
obrigag®es previstas na Lei no 470/PMC/84, salvo, o5
Servidores Publicos Estadusis ® Federais, para 0% qua.is
serzo aplicadas subsidiariamente no que couber.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos legais @ financaeiros retroativos a 01 de maio de
1885, '

Revoga-se a Lei ng 475/FMC/94, e demais disposi¢cdes em
contrario.

Cacoal(R0),., 26 8e maio de 1995,
/ LRI ¥
“{%’L
CIPAL

D, SIHFREETDOS LIVEIRA

ASSESSOR JURTDECO
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ANEXO |

TABELA |

REMUNERACAO DOS CARGOS EM CUMISSAO

DENOMINACZEO SIMBOLO VENCIMENTO

& ) Gabinate

01 Chefe de Gabinete I 500, 00
01l Diretor de Redacao Oficial I 250,00
01 Assessor de [mprensa * b1 250,00
06 Chefe de Secyo 111 100,00
11 Chefe de Setor . v 40,00
b ) Assessoria Juridica
01 Assessor Juridico I 500, 00
01 Chefe de Secio , 111 100,00
C ) Assessoria Especial
02 Assessor Especial 1 500,00
Ol Diretor dg Divi=zdo 11 250,00
01 Chefe de Seacio : 111 100,00
d ) Assessoria da Apoio a Sadde
0l Assessor | - 500, 00
01 Chefe de . Sec¢zo 111 100,00
2 ) Diretoria Legislativa
01 Diretor ‘ 1 500,00
01 Chefe dg Secdo [11 100,00
02 Chefg de Setor , [V 40,00
f ) Diretoria das Comissfos
01 Diretor : 1 500,00
01 Chefe ds Sacio 111 100,00
02 Chefe de Setor [V 40,00
g€ ) Diretoria Financeira/Administrativa
Ol Dirstor ‘ I 500,00
05 Chefe de Secao 111 100,00
03 Chefe deo Setor 1V 40,00
h ) Diretoria de Estudos e Projetos
Ol Direstor o 500,00
01 Diretor de DivisXo I1 250,00
L) Orgao de Apoio Legislativo : ~
: 11 Assegssor Parlamegntar . 500,00
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CAERA W

PROCESSE
ANEXO 11 FLS

b TABELA 11 ‘ kq

VERBA DE REPRESENTACAKO
DENOMINACKO . o SlIMBDLD' VALOR
Chefe de Gabinete ' I | 1.500,00
Aésessor Juridico _ . I 1.500,00
Assessor Especial o , v [ 1.500,00
Ass8s50T Farlamentar . ]‘ﬁ 1 1,500,00
Dirstor de Diretoria g | I 175Ob,00
Agsessor de Imprensa 11 600,00
Diretor de vais&o ' 11 600,09.
Chefe de Sego | . - 11l ~ '340,00
Chefe de Setor 1V 170,00
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