ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL
ADVOCACIA GERAL

LEI N° 1.045/PMC/00

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA POLITICO-
ADMINISTRATIVA E ORGANIZACIONAL
DO PESSOAL DA AUTARQUIA MUNICIPAL
DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO DE CACOAL-RO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Cacoal-RO, no uso de suas atribui¢des legais, faz
saber que a Camara Municipal de Cacoal-RO aprovou e ele sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° - Esta lei dispde sobre a Estrutura Politico-Administrativa e
Organizacional do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto - SAAE, sua competéncia
e estrutura estabelecidas no anexo I, sendo que através de seus Orgaos
desenvolvera os seus objetivos basicos, podendo ser modificada por Lei, mediante
a criagdo, transforma¢do, amplia¢do, fusdo ou extingdo dos mesmos e/ou das
unidades de trabalho, sempre que se faga necessario, passa a ser constituida na
seguinte forma:

I - ORGAOS DE ASSISTENCIA IMEDIATA

1.1 - Diretor;

1.2 - Assessoria Juridica;

1.3 - Assessoria Administrativa/Encarregado Geral;
1.4 - Assessoria de Controle Interno e Administrativo.
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Art. 2° - A Autarquia Municipal do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto -
SAAE, do Municipio de Cacoal-RO, podera rever periodicamente os métodos e
rotinas de trabalho do SAAE, de modo a atender o interesse publico e obter melhor
rendimento dos diversos setores, objetivando a decisdo agil nos assuntos que lhe
sdo peculiares, nos termos do Art. 30, inciso I da Constitui¢ao Federal.

Art. 3° - O SAAE serd administrado pelo Diretor nomeado de acordo com
a Lei 032/PMC/84 e Lei 0740PMC/97, com as seguintes atribui¢des e
competéncia:

I - Responder pela gestdo administrativa da Autarquia e
pela relagdes desta com a partes convenentes € os usuarios dos servigos.

IT - Estudar, Projetar e executar diretamente ou, a seu
critério, mediante contrato com terceiros, a construgdo ¢ as obras de ampliacgdo,
remodelacdo, reparos ou conservacdo dos sistemas publico de abastecimento de
agua potavel e de esgotos sanitarios ;

Il - Decidir sobre a conveniéncia de executar
modificacdes nos sistemas de agua e esgotos.

IV - Langar, fiscalizar e arrecadar as tarifas dos servigos
de agua e esgoto ¢ as taxas de contribuigdes que incidirem sobre os terrenos
beneficiado com tais servigos;

V - Apresentar ao Municipio, para efeitos de controle
interno e externo, as demonstragdes e demais elementos contdbeis exigidos em Lei
bem como relatdrios das atividades do SAAE.

VI - Proporcionar, a qualquer tempo, ao municipio, para
fins de avaliacio e acompanhamento das atividades, informacdes adicionais
solicitadas sobre o desenvolvimento dos trabalhos .

Paragrafo Unico - A Diretoria, compde-se dos seguintes
setores imediatamente subordinados ao respectivo titular:

a) - Assessoria Juridica.
b ) - Assessoria Administrativa/Encarregado do SAAE
¢ ) - Assessoria de Controle Interno ¢ Administrativa:

c. 1 - Secao de Contabilidade, Programacao e
Orcamento;
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. 2 - Setor de Receitas e Pagamentos;

. 3 - Setor de Recursos Humanos e Pessoal;

. 4 - Setor de Contas Consumo ¢ Fiscalizacao;

. 5 - Setor de Comissao Permanente de Licitagao;

. 6 - Setor de Almoxarifado Patrimonio e material ;
. 7 - Setor de Informaética.

o o0 O o0 o 0

d)- Secao de Apoio Técnico.

d. 1 - Setor de Topografia, Arquitetura, Redes e
Ramais;

d. 2 - Setor de Analise Quimica e Bacterioldgica;

d. 3 - Setor de Operacao de ETA, ETE e Captacao.

Art. 4° - A Assessoria Juridica ¢ o 6rgdo central do sistema Juridico do
SAAE, a qual compete basicamente a representagdo e assessoramento a
administragdo, com as seguintes atribui¢cdes e competéncia:

I - Programar, organizar, orientar € coordenar todas as
atividades relativas ao assessoramento juridico da diretoria e aos demais 6rgaos;

I - Promover a representagdo da Autarquia no foro
Judicial e extrajudicial;

IIT - Promover a elaboracao de pareceres sobre consultas
formuladas pela Diretoria e demais setores ligados ao SAAE, bem como minutar
contratos e outros atos de natureza juridica;

IV - Assessorar a comissao Permanente de Licitacao,
sempre que for solicitada;

V - Emitir pareceres nos processos relativos a compras,
obras e servigos;

VI - Encaminhar ao Executivo Municipal, solicitagdao
referente a mudanga de estrutura organizacional, suplementa¢do orcamentaria,
aumento das tarifas de dgua e esgoto e outras atinente a administragdo do SAAE,
atendendo sempre a solicitacdo do Diretor;

VII - Aplica-se aos Advogados os direitos, obrigagdes e
prerrogativas do Estatuto da Advocacia e da OAB, Lei Federal n.® 8.906/94.

Paragrafo Unico - A Assessoria Juridica sera composta
por (01 ) um Assessor Juridico.
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Art. - 5° - A Assessoria Administrativa/Encarregado do SAAE ¢ subordinada
ao Diretor, com as seguintes competéncias:

I - Representar o Diretor, em suas atribuicdes, quando
este estiver ausente;

IT - Publicar e dar publicidade da realiza¢dao de servigos e
obras realizadas pelo SAAE;

III - Fazer publicar e certificar os atos administrativos e
normativas, junto aos orgaos oficiais e ndo oficiais;

IV - Organizar a agenda das Atividades e programas
Oficial da Diretoria, tomar as providéncias necessarias para rigorosa observancia;

V - Acompanhar nas repartigdes competentes, o0
andamento processual das providéncias determinadas pela diretoria;

VI - Receber, expedir, registrar, distribuir e arquivar
correspondéncias;

VII - Preparar oficios, circulares e memorandos a serem
expedidos;

VIII - Prestar informacdes a Diretoria, sobre Decretos,
Regimentos, Portarias e outros atos normativos baixados pelo Prefeito Municipal;

IX - Promover o registro de nomes, enderecos ¢ telefones
das autoridades, reparticOes Federais, Estaduais € Municipais e outras de interesse
da Autarquia.

Art. 6° - A Assessoria de Controle Interno € Administrativo € o orgao
responsavel pelo acompanhamento dos servigos técnicos da administracdo com as
seguinte atribuicdes e competéncia:

I - Programar, organizar, supervisionar e controlar as
atividades relativas a administracdo economica, fiscal, contabil e financeira;

IT - Acompanhar a elaboracdo e execucao do orgamento
pela formagdo financeira de modo a ajustar o ritmo de execu¢do do orgamento-
programa ao fluxo provavel de recursos;

IIT - Observar o que dispde as Leis Federais, Estaduais e
Municipais, bem como Resolugdes e atos administrativos;

IV - Acompanhar e supervisionar as atividades relativas a
pessoal, material, patrimdnio, arquivo, protocolo, conservacao e vigilancia do
prédio do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto e outros bens que pertencer a
mesma, bem como o funcionamento do sistema de informatica.
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Art. 7° - A Assessoria de Controle Interno e Administrativo, compde-se dos
seguintes setores imediatamente subordinados ao respectivo titular:

Paragrafo Unico — Até a instituicdo da assessoria que trata o caput deste, 08
setores a seguir ficam subordinados a Assessoria Administrativa/Encarregado do
SAAE.

a ) - Secdo de Contabilidade, Programacao e
Or¢amento:

a. 1 - Setor de Receitas e Pagamentos;

a. 2 - Setor de Recursos Humanos;

a. 3 - Setor de Contas, Consumos ¢ fiscalizacao;

a. 4 - Setor de Comissao Permanente de Licitagao;

a. 5 - Setor de Almoxarifado, Patrimonio ¢ Material;

a. 6 - Setor de Informatica.

Art.8° - A Secao de Contabilidade, programacdo e or¢amento, sob a
supervisdo da Assessoria de Controle Interno e administrativo, compete:

I - Planejar o sistema de registro e operagdes, atendendo
as necessidades administrativas e as exigéncias legais para possibilitar o controle
contabil e orcamentaria;

II - Executar os trabalhos de contabilizacdo dos
documentos, bem como o processamento, a fim de assegurar a observagdo do
plano de contas adotados;

IIT - Examinar, elaborar e acompanhar a execucdo do
or¢amento, demonstrando os registros do montante dos créditos or¢camentarios
urgentes, a despesa empenhada , realizada e saldos disponiveis em cada dotacao;

IV - Acompanhar os limites das cotas trimestrais;

V - Publicar mensalmente a demonstragdo das receitas
arrecadadas ¢ bimestralmente o resumo da execug¢do orcamentaria, organizar
demonstracdes da receita arrecadada, para servirem de base, quando da elaboracao
do orcamento;

VI - Manter registros sintéticos dos bens moveis e
imoveis, exigindo do patrimdnio e inventario fisico financeiro de todos os bens de
modo que o balan¢o patrimonial reflita a sua realidade;
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VII - Elaborar e assinar balancetes, balangos
demonstrativos de contas, aplicando as normas contabeis/financeiras, através das
quais se possa obter informacodes da situagao econdmica da entidade, verificar se as
metas foram alcancadas. Analisar a interpretacdo dos resultados econdmicos e
financeiros da gestdo, mostrando a posicao da disponibilidade no inicio e término
do exercicio;

VIII - Demais atividades pertinentes e afins da
contabilidade.

Art. 9° - Ao setor de Receitas e Pagamentos, sob a supervisdo da Secao de
Contabilidade compete:

I - Elaborar diariamente, o boletim de caixa e banco, no
qual deverao ser evidenciado as disponibilidade e os depositos bancérios;

I - Promover o controle dos depositos e retiradas
bancarias;

IIT - Promover a manutengdo dos registros e titulos sob
sua guarda;

IV - Controlar os recolhimento de receita e efetuar
pagamentos de fornecedores e servidores;

V - Emitir cheques, ordens bancarias e transferéncia;

VI - Informar o saldo financeiro diariamente ao Diretor,
observando o prazo de recolhimento das contribui¢des fiscais.

VII — Demais atividades pertinentes e afins.

Art. 10 - Ao setor de Recursos Humanos e Pessoal compete:

I - Executar o controle de ponto do pessoal;

IT - Promover a elaboragao das folhas de pagamento de
pessoal com as respectivas guias de repeticao;

[T - Liberar e convocar pessoal de acordo com as leis e
instrugdes superiores;

IV - Providenciar escalas de férias, propor a diretoria a
contratacao, promocao, designacao, exoneracao, demissdo e licenca de acordo com
a legislagdo vigente;

V - Comunicar qualquer irregularidade relacionadas com
o pessoal a seu superior;
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VI - Manter arquivos de Leis, Decretos, Portarias e outros
atos administrativos;

VII - Acompanhar a concessdo de aposentadoria e
licenga;

VIII - Manter rigoroso controle da situacdo funcional de
cada servidor, através de dados atualizados;

IX - Elaborar célculo de rescisdes, examinar as questoes
relativas ao quadro de pessoal, operando sobre elas quando solicitado;

X - Observar as resolugdes administrativas do Tribunal de
Contas do Estado de Rondonia, Leis Federais, Estaduais e Municipais com
referéncia a pessoal.

XI — Demais atividades pertinentes e afins.

Art. 11 - Ao Setor de Contas, Consumo e Fiscalizacdo compete:

I - Constatar todas as irregularidades na rede e ramais de
agua e esgoto por parte dos usuarios;

IT - Elaborar atos de infragdo quando constatado qualquer
irregularidade dos usudrios na rede ou ligagdes de dgua e esgoto;

III - Atualizar os dados cadastrais de usuarios;

IV - Exigir o cumprimento das normas técnicas das
instalagcoes domiciliares;

V - Organizar os ficharios de leitura e distribuir os
roteiros;

VI - Conferir e distribuir aos leituristas as contas de agua
mensais, para ser entregue nas residéncia;

VII - Promover o atendimento de todas as sugestdes e
reclamagdes feitas pelo publico com relagdo as contas e consumo.

Art. 12 - Ao setor de Comissao Permanente de Licitagdo, compete:

I - Proceder a licitagdo de compra de bens, servigos e
obras, quando devidamente autorizado;

IT - Fazer cumprir as normas vigentes a licitacdo, em
especial a Lei 8.666/93;
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III - Observar as orientacoes da Assessoria Juridica
solicitando pareceres em todos processos licitatorios;

IV - Manter o registro cadastral dos fornecedores
devidamente atualizados;

V - Determinar o modo pelo qual serd feita a licitagao,
formular editais de Tomada de Precos, Concorréncias publicas e Leildes.

VI — Demais atividades pertinentes e afins.

Art. 13 - Ao Setor de Almoxarifado, Patrimonio e Material, compete:

[ - Emitir requisicdes e promover o abastecimento de
matérias para o SAAE;

IT - Manter todo o material sob sua responsabilidade
devidamente controlada na qual demonstre com clareza e seguranga os registros;

I. - Registrar sistematicamente a entrada e saida de
material;

IV - Receber os materiais através de notas fiscais,
conferindo com a nota de empenho e certificar o recebimento;

V - Providenciar inventario anual dos materiais
permanentes e almoxarifado;

VI - Manter registro analitico dos bens moveis;

VII - Providenciar tombamentos dos bens permanentes;

VIII - Emitir termo de responsabilidade para cada setor,
cujos bens estdo sob sua guarda;

IX - Tomar as medidas necessarias para dar baixa nos
bens inserviveis do patrimdnio publico, providenciar reavaliagdo dos bens moveis
e imoveis sempre que necessario;

X - Elaborar balancetes mensais de entrada e saida de
bens;

XI - Encaminhar as notas de empenho aos fornecedores;

XII - Informar aos 6rgdos de fiscalizacdo, os nomes das
empresas fornecedoras, de acordo com a nota fiscal;

XIIT - Tomar medidas necessaria para o bom andamentos
das compras.

XIV — Demais atividades pertinentes e afins.

Art.14 - Ao Setor de Informatica, compete:
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I - Dar assisténcia aos diversos setores do SAAE, na area
de sua especialidade.
IT — Demais atividades pertinentes ¢ afins.

Art. 15 - A secdo de Apoio Técnico, sob a supervisao do Diretor, compete:

I - Assessorar o Diretor em projetos do interesse do
SAAE;

IT - Cooperar com os setores sob sua responsabilidade
quanto ao acompanhamento, elaboragdo e execucgao de projetos;

IIT - Distribuir as atividades para os setores, bem como
assisti-los de acordo com as necessidades do momento.

IV — Demais atividades pertinentes e afins.

Art. 16 - Ao Setor de Topografia, Arquitetura, Redes e Ramais, compete:

I - Efetuar levantamento planimétricos e altimétricos;

I - Efetuar levantamento semi-cadastral e cadastral da
rede;

[IT - Acompanhar o assentamento da rede de &agua e
esgoto;

IV - Elaborar projetos inerentes a fun¢do, acompanhadas
de planilha de custo, projeto basico e atividades afins;

V - Acompanhar a execucdo de obras;

VI - Inspecionar e corrigir qualquer falha no sistema;

VII - Desenhar ou atualizar as plantas plani-altimétricas;

VIII - Efetuar a manutengdo periddica de todos os
hidrometros da rede existente;

IX - Dar parecer técnico nas aquisi¢des de hidrometros e
acessorios;

X - Promover treinamento de assentamento e afericdo de
hidrometros;

XI - Elaborar campanhas de racionamento de agua para
evitar perdas e prejuizos ao orgao.

XII - Efetuar manutencdo na rede de agua e esgoto, bem
como ligacdes, desligagdes, religacdes etc.
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XIII — Demais atividades pertinentes e afins.
Art. 17- Ao Setor de Analise Quimica e Bacteriologica, compete:

I - Assegurar o perfeito funcionamento do volume de
agua dentro dos padroes de potabilidade;

I - Acompanhar toda a preparagdo das dosagens de
produtos quimicos;

III - Fiscalizar e orientar a realiza¢ao de todos os exames
fisicos, quimicos e bacteriologicos;

IV - Fiscalizar e manter em perfeita condi¢cdes de uso
todos os equipamentos do laboratério;

V - Dar parecer técnico na aquisicdo de produtos
quimicos;

VI - Efetuar controle da qualidade nos pocos
domiciliares;

VII - Coletar amostras e efetuar exames fisicos, quimicos
e bacteriologicos;

VIII - Enquadrar os exames de acordo com padrdes de
potabilidade.

Art.18 - Ao Setor de Operagao de Estacdo de Tratamento de Agua - ETA,
Estacao de Tratamento de Esgoto - ETE e Captagao de 4gua bruta, compete:

I - Coordenar todas as atividades na estacao de tratamento
de agua e esgoto, servindo de elemento de ligagdo entre os demais servidores da
estacdao ¢ do Diretor;

IT - Inspecionar diariamente todas as areas da Estacdo de
Tratamento de Agua - ETA, Estacfio de Tratamento de Esgoto - ETE e Captacio
de agua bruta , determinando os servicos de conservagao e limpeza;

[T - Organizar a escala de trabalho dos servidores da
Estacdo de Tratamento de Agua - ETA, Estacdo de Tratamento de Esgoto - ETE e
Captacgdo de dgua bruta.

IV - Manter informados os setores de material e
administracao sobre ocorréncias relacionadas com o setor;
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V - Informar aos setores competentes que seja adquirido
produto, ou quando ocorrer falta de agua, medir vazdo do esgoto sanitario,
manutencao das bombas de recargas e outras correlatas;

VI - Manter-se constantemente informado sobre todas as
ocorréncias da Estacdo de Tratamento de Agua - ETA, Estacio de Tratamento de
Esgoto - ETE e Captacao de agua bruta.

VII - Verificar periodicamente os sistemas de seguranga
elétrica, fogo e outras;

VIII - Efetuar exames fisicos e quimicos de rotina;

IX - Funcionar e manter os conjuntos elevatorios em
perfeitas condigdes;

X - Controlar o consumo de energia e combustiveis;

XI - Fornecer dados para o relatério técnico mensal;

XII - Conservar limpo as instalagdes de trabalho

XIII - Executar outras atividades correlatas.

I - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 19 - Além das atribuigdes proprias especificadas nesta Lei, compete,
ainda, aos responsaveis de cada setor:

I - Planejar, organizar, controlar, coordenar e promover
por todos os meios ao seu alcance, o aperfeicoamento dos servicos sob sua direcao;

IT - Assessorar o Diretor em assuntos referentes a
especialidade de sua pasta;

IIT - Despachar com Diretor o expediente do setor que
dirige;

IV - Representar oficialmente o Diretor sempre que, para
1sso, for credenciado;

V - Submeter a consideracao do Diretor assuntos afetos a
sua competéncia;

VI - Delegar competéncia especifica ao seu cargo, com
ciéncia prévia do Diretor;

VII - Determinar sindicancias e instauragdo de processos
administrativos ou disciplinares para apuragao de irregularidade em qualquer setor
sob sua dire¢ao;
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VIII - Aplicar penas disciplinares de adverténcia oral,
escrita e propor ao Diretor a aplicagdo das demais, aos servidores que lhe sdo
subordinados na forma do que dispdem o Regime Juridico ;

IX - Acompanhar o desenvolvimento da execugao fisica e
financeira dos programas e atividades a cargo do setor que dirige, promovendo
controle rigoroso das despesas de acordo com o Or¢camento Programa;

X - Apresentar ao Diretor, mensalmente e anualmente
relatorio das atividades do setor sob sua direcao.

Art. 20 - Os setores do SAAE devem funcionar em regime de mutua
colaboragdo, respeitando-se a subordinagdo hierarquica através desta Lei,
obedecendo-se a competéncia de cada setor.

Art. 21 - Fica criados os cargos de provimento em comissdo, fun¢do de
direcdo, chefia de secdo e setores os quais sdo de livre nomeagdo e exoneragao
pelo Diretor.

I - Os servidores investidos no cargo dos setores de
assisténcia imediata sdo comissionados, enquanto as fun¢des de direcdo, chefia de
secdo ¢ setor sdo gratificados, de nivel hierdrquico imediatamente inferior
subordinados diretamente aos titulares dos setores de assisténcia imediata.

IT - A designacdo para as funcdes de assessoria, chefia de
secdo e setores recaird, preferencialmente, em servidores ocupantes de cargo
efetivo, da Administracao.

Art. 22 - O vencimento dos cargos e funcdes previsto nesta Lei, ¢ o
constante das tabelas I e II, do anexo II.

Paragrafo Unico - E vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos,
exceto nos casos previsto na Constituigdo Federal, Lei Organica do Municipio e
demais normas pertinentes.

Art. 23- Fica criada a verba de representagao pelo desempenho de fungdo,
para o servidor publico Municipal, Estadual e Federal, investido nos cargos e
funcdes prevista nesta Lei, sendo vedado a acumulagdo da mesma com o
vencimento constante das tabelas I e II, do anexo II.
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Paragrafo Unico - O servidor ptiblico Municipal, Estadual ¢ Federal, estes a
disposi¢cao do SAAE, quando investido em cargo e fungdes previstas nesta Lei,
podera receber a titulo de retribuicdo a verba de representacao/gratificagdo pelo
desempenho de fung¢do, o valor constante da tabela III do anexo II, desta Lei.

Art. 24 - Os servidores investidos nos cargos e fungdes previstas nesta Lei,
sem vinculo efetivo, com o SAAE, Municipio, Estado e Unido, faz jus ao
vencimento constante da tabela I ou II, do anexo I acumulado com a verba de
representagio pelo desempenho de fungdo, que ndo gera vinculo com o Orgfo.

Art. 25 - Os servidores publicos do SAAE e do Municipio investidos nos
cargos ou funcdes prevista nesta Lei ficam sujeitos aos direitos e obrigacoes
prevista na Consolidacdo das Leis Trabalhista - CLT e demais normas pertinentes,
salvo, os servidores publicos Estaduais e Federais.

Art. 26 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
expressamente as disposigdes em contrario.

Cacoal - RO, 19 de abril de 2000.

Divino Cardoso Campos
Prefeito Municipal

Juvenilco Iriberto Decarli
Assessor Juridico
Advogado — OAB/RO 428-A
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ANEXO I

I) - Orgios de Assisténcia Imediata

DENOMINACAO N.” VAGA
Diretoria

D) (<] 10 U SRR 01

Assessoria Administrativa/Encarregado SAAE ........ccovviiiiiiiiiiiiecee 01

ASSESSOTIA JUITAICA .eeeuvvieeiis ceveeeeiiieeiieeeiee et ee et et e e e teeesibeeeaeeesneeesnseeesseeas 01

AUdItOr CONtADIL ....oeviiiiiiiiiie e e 01

SECAD weetttiiiiiteecte e ettt e ee ettt e et ———————————aaaaaaaaeeaaeaaaaaererrrarra—————— 02
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ANEXO I1

TABELA 1

VENCIMENTO DOS CARGOS DE CONFIANCA EM COMISSAO

DENOMINACAO SIMBOLO VENCIMENTO

DITCLOL oo Lo, R$ 504,00

ASSeSSOr JUridiCo ...evvveeeeiiveiiiieeeeeieeee, | ) (TR R$ 392,00

Auditor Contabil........cccoovvvvviiiiviiiis vevenen, I i, R$ 392,00
TABELA 11

VENCIMENTO DAS FUNCOES GRATIFICADAS DE SECAO E SETOR

DENOMINACAO SIMBOLO VENCIMENTO

Chefia de Setor .....oovvveeeieeeeeeeeeeeeeeeee. IIT o, R$ 200,00

Chefia de S€CA0......ccouvvvcueiiciieiceeere, IV e R$ 375,00

Técnico em Contabilidade....................... V o, R$ 950,00

Assessor Administ./Enc.SAAE............... VI o R$ 950,00
TABELA III

VERBA DE REPRESENTACAO PELO DESEMPENHO DE FUNCAO

DENOMINACAO SIMBOLO  VERBA DE REPRESENTACAO
| D 14 (o) SRR L e R$ 2.000,00
Assessor JuridiCo....uuuveeeeeeeeeeeenn.e. Il R$ 1.500,00

Auditor Contabil........ccccceuvvveneeene.. I R$ 1.500,00
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	Assessor Jurídico...........................II.......................................R$  1.500,00


