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LEI N.° 1.564/PMC/03

INSTITUI O CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREGO E GERACAO DE RENDA NO MUNICIPIO DE
CACOAL.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACOAL, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber
que a Camara Municipal de Cacoal aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 19. Fica instituido o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Geracdo de
Renda, ao qual incumbira deliberar sobre politicas de fomento e apoio a geragao de trabalho,
emprego e renda e a qualificacdo profissional, no Municipio.

Art. 2°, S3o atribuicdes do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Geracao de

Renda:

IL.

II1.

Iv.

VI

VIL

VIII.

elaborar seu Regimento Interno;

propor aos 6érgaos publicos e entidades nao-governamentais programas, projetos
e medidas de geracdo de trabalho, renda e de qualificagdo profissional, no
Municipio;

propor programas, projetos e medidas que incentivem o associativismo e auto-
organizagao como forma de enfrentar o impacto de desemprego nas areas urbana
e rural do Municipio;

elaborar e apreciar projetos de geracao de trabalho, renda e de qualificacdao
profissional, no Municipio;

atuar em estreita interacdo com outras entidades e organizacdes publicas e
privadas envolvidas com a formulacdo e execucao de politicas e atividades de
geracao de trabalho, renda e de qualificacdo profissional, no Municipio, com vistas
a integracao de objetivos e metas.

aprovar as politicas publicas de geracdo de trabalho, renda e de qualificacdo
profissional, no Municipio;

participar da elaboracdo, do acompanhamento e da execucao do plano de
trabalho do Sistema Nacional de Emprego (SINE) e, quando necessario, propor a
reformulacdo de suas atividades e metas, em consonancia com as diretrizes do
Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador (CODEFAT) e do
Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e Geracao de Renda,

formular os objetivos, as regras, os critérios e as metas do Plano de Qualificacdo
Profissional do Municipio e acompanhar sua execucdao, em consonancia com as
diretrizes do CODEFAT e do Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e Geracao
de Renda.
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Art. 3°. O Conselho de que trata esta Lei € composto por doze membros com direito
a voto, que representam paritariamente os trabalhadores, os empregadores e o poder
publico, da seguinte forma:

I. pelos trabalhadores, um representante de cada um dos seguintes sindicatos:

a) Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Cacoal;

b) SINTRACON - Sindicato dos Trabalhadores do Comércio do Interior do
Estado de Rondonia;

c) SINTRAIN - Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de Ceramicas,
Marmores e Granito, Serrarias, Carpintarias, Marcenarias e Produtos
Similares de Cacoal;

d) SINTRA-INTRA - Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de Produtos
Alimenticios do Estado de Rondonia.

II. pelos empregadores, um representante de cada uma das seguintes entidades:

a) Associacao Comercial e Industrial de Cacoal;

b) Cémara de Dirigentes Lojistas;

c) Sindicatos das Industrias de Serrarias, Carpintarias, Tornearias, Madeiras e
Compensados de Laminas e Aglomerados de Cacoal;

d) FIERO - Federacao das Industrias do Estado de Rondonia.

III. pelo Poder Publico, um representante de cada uma das seguintes entidades:

a) Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo;
b) Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

c) Secretaria Municipal de Agao Social e Trabalho;

d) Camara Municipal de Cacoal.

§ 19°. Cada representante efetivo tera um suplente, ambos com mandato de dois
anos, permitida a reconducao.

§ 29, O drgao responsavel pela operacionalizacdo do SINE indicard um representante
no Conselho.

§ 39. Cabera a Secretaria Municipal de Acdo Social e Trabalho convocar as entidades
e instituicdes para a composicao do Conselho e organizar as reunides de que trata o inciso I,
garantida a convocacdo de todos os sindicatos legalmente constituidos no Municipio.

§ 4°. Os membros do Conselho ndao serdo remunerados e serao designados pelo
Prefeito Municipal, apds indicacdo pelos 6rgaos e pelas entidades representadas.

§ 59. O Conselho sera presidido por um de seus membros, eleito na primeira reuniao
ordinaria do dérgao, para um periodo de um ano, observado em sua sucessao o sistema de
rodizio entre os representantes dos trabalhadores, dos empregadores e do Poder Publico.

Art. 4° O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Geragao de Renda contara
com uma Secretaria Executiva, & qual competem as agbes de cunho operacional e o
fornecimento das informacOes necessarias as suas deliberagoes.
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§ 190, A Secretaria Executiva sera exercida por um servidor da Secretaria Municipal
de Acao Social e Trabalho ou por um representante do Orgao responsavel pela
operacionalizacdo do SINE no Municipio, indicado pelo Prefeito Municipal e submetido a
aprovacao do Conselho.

§ 2°. Caso a Secretaria Executiva seja exercida pelo 6érgao responsavel pela

operacionalizacdo do SINE, seu representante acumulara as funcdes previstas no § 2.° do
artigo 3° desta Lei.

§ 39. Por decisao de no minimo 2/3 de seus membros, o Conselho podera solicitar a
substituicdo do (a) Secretario (a) Executivo (a).

Art. 5° A Prefeitura Municipal de Cacoal assegurara a infra-estrutura necessaria ao
funcionamento do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Geragao de Renda.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Cacoal-RO., 27 de novembro de 2003.

SUELI ARAGAO
Prefeita Municipal

ROSANA MATOS FERRER
OAB/RO -767

Advogada do Municipio
Decreto 1.909/PMC/2003
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