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il

LEI N. 1.775/PMC/2.005

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE VANTAGEM SALARIAL
AOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE CACOAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACOAL, no uso de suas atribui¢des legais, com
base no art. 44, da Lei Organica, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona a
presente Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder vantagem salarial,
por nivel, a todos os Servidores Publicos Municipais.

§ 1° A vantagem salarial serd concedida aos niveis constantes da Tabela IV e V da Lei
n. 1.084/PMC/00.

§ 2° Para a Tabela IV, havera a seguinte vantagem:

I —R$ 30,00 (trinta reais) para as referéncias de 1 a 81;
§ 3° Para a Tabela V, haverd a seguinte vantagem:

I —R$ 30,00 (trinta reais) para as referéncias de 1 a 80;

§ 4° Esta vantagem salarial fica incorporada ao saldrio para todos os efeitos legais,
inclusive para aposentadoria e pensao.

Art. 2° Ficam alterados os Anexos IV e V da Lei n. 1.084/PMC/00, que passam a
vigorar com o reajuste ja incorporado, conforme consta do artigo 1° desta Lei.

Art. 3° Faz parte integrante desta Lei o Demonstrativo do Impacto Orcamentario
conforme exigéncia da Lei Complementar n. 101/00.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos
financeiros a partir de 1° de maio de 2005.

Cacoal, 19 de Maio de 2005.
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