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LEI N. 1.862/2005

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DO FUNDO
MUNICIPAL DO IDOSO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACOAL, no uso de suas atribuigdes
legais, faz saber que a Camara Municipal de Cacoal/RO aprovou e ela sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o Fundo Municipal do ldoso que tem por objetivo a
finalidade de prover recursos a implantagdo de programas e a manutencdo dos
servigos de destinados aos idosos do Municipio.

Art. 2° Constituem fontes de recursos do Fundo Municipal de ldoso:

- Dotag¢des Orgamentarias proprias, oriundas de transferéncias
da receita propria do Municipio.

- Recebimento de Prestacdes decorrentes de financiamentos
de programas especificos.

- Recursos financeiros oriundos de transferéncia, auxilios e
subvencodes federais, estaduais e municipais, especificos ou oriundos de convénios
ou ajustes financeiros firmados pelo Municipio, cuja aplicacdo seja destinada
especificamente as agcdes de implementagao de projetos destinados aos ldosos do
Municipio.

V- Recursos financeiros oriundos de organismos internacionais
de cooperacéo, recebidos diretamente ou por meio de convénios.

V- Aporte de capital decorrente de realizacdo de operacdes de
crédito em instituigdes financeiras oficiais, quando previamente autorizadas em Lei
especifica.

VI- Rendas provenientes de aplicacdo de seus recursos no
mercado de capitais, com prévia autorizacdo do Conselho com retorno exclusivo
para o programa em atividade.

VIl-  Recursos financeiros disponibilizados por linhas de créditos
em bancos que venham firmar convénios com o Fundo Municipal de Idoso.
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VIIl- Doagbes de dérgdos governamentais, ndo governamentais e
pessoas fisicas;

IX-  Recursos provenientes das multas previstas na Lei n.
10.741/03 - Estatuto do Idoso;

PARAGRAFO UNICO - O Poder Executivo Municipal podera,
através de Decreto, regulamentar a destinagdo de recursos ao Fundo Municipal do
Idoso.

Art. 3° Os recursos financeiros do Fundo Municipal de Idoso seréo
administrados pelo Conselho Municipal do Idoso — CMI responsavel pela aprovagao
de projetos e programas integrantes da Politica Municipal do Idoso.

Art. 4° Compete ao Conselho Municipal do Idoso - CMI:

l. aprovar as diretrizes e normas para a gestao do Fundo;

Il. aprovar a aplicacao e liberagao de recursos do Fundo;

1. fiscalizar e acompanhar a aplicacao dos recursos do Fundo;
V. propor medidas de aprimoramento de desempenho do Fundo

Art. 5° Os recursos do Fundo Municipal de Idoso seréo aplicados no:

l. Desenvolvimento e implantagdo de projetos voltados aos Idosos
No municipio;

. Manutencgao dos servigos assistenciais do municipio ao encargo
do CML.

II. Aquisicdo de materiais de consumo e permanentes, destinados
aos projetos e programas assistenciais.

V. Promocao, apoio, participacdo e ou realizacdo de eventos
voltados aos idosos pela Secretaria Municipal de A¢édo Social e Trabalho e ou CMI
ou outros 6rgaos ou entidades que estiverem ligados as atividades assistenciais aos
idosos.

V. Divulgagdo dos eventos e atividades destinadas aos idosos do
Municipio, através dos meios de comunicagao a nivel local, estadual, nacional e
internacional.

PARAGRAFO UNICO - Para fins do disposto neste artigo, o Fundo
Municipal do ldoso podera celebrar convénio ou contrato com instituicdo, empresa
ou técnicos previamente qualificados, no propdsito de elaborar projetos, analisar e
prestar assisténcia técnica abrangendo aspectos técnicos, financeiros,
organizacionais, administrativos, em consonancia com as diretrizes da Politica
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Muniéipal de ldoso, garantindo dessa forma o objetivo do programa, apds analise e
aprovacgao do Conselho.

Art. 6° A execucao orcamentaria e contabil do Fundo ficara a cargo
da Secretaria Municipal Acédo Social e Trabalho e Contadoria Municipal.

Art. 7° O custeio das agdes do Fundo Municipal de ldoso serao
desenvolvidas, no exercicio de 2006, por rubrica orgamentaria alocadas no
orcamento da Secretaria Municipal de Acao Social e Trabalho.

Art. 8° A Secretaria Municipal de Acao Social e Trabalho devera
prestar conta da execucao orcamentaria bimestralmente.

Art. 9° O Municipio podera propor a Camara, através do Conselho
Municipal do Idoso, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, a dissolugéo do
Fundo.

Art. 10. As entidades que exercam atividades assistenciais voltadas
aos idosos, somente poderao receber beneficios ou firmar convénios com o Fundo,
depois de cadastradas e vistoriadas pelo Conselho Municipal de ldoso, que expedira
certificado de cadastro no 6rgéo.

Art. 11. Decretada a dissolucdo do Fundo, este somente estara
definitivamente extinto quando houver a quitagao geral de suas obrigagdes, e 0 seu
patrimdnio sera incorporado a Secretaria Municipal de Ag&o Social e Trabalho.

Art. 12. Quaisquer alteracdes que se fizerem necessarias a presente
lei somente poderdo ser propostas mediante aprovagao de 2/3 dos membros do
CMI.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Cacoal, 30 de novembro de 2005.

Sueli Aragéo
Prefeita Municipal

Marcelo Vagner Pena Carvalho
Procurador Geral do Municipio
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