PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL
CNPJ: 04.092.714/0001-28

LEI N° 3.850/PMC/2017

NORMATIZA A FORMACAO E AS ATIVIDADES
EXERCIDAS POR BOMBEIROS CIVIS, NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE CACOAL.

A PREFEITA DE CACOAL, GLAUCIONE MARIA RODRIGUES NERI, no uso de suas
atribuicoes legais, faz saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Considera-se Bombeiro Civil aquele que esteja habilitado nos termos da Lei n® 11.901,
de 12 de janeiro de 2009, e exerca em carater habitual funcdo remunerada e exclusiva de prevencao e
combate a incéndio, como empregado contratado diretamente por empresas privadas ou publicas,
sociedades de economia mista, autarquias, ou empresas especializadas em prestacdo de servigos de
prevencdo e combate a incéndio e primeiros socorros.

Paragrafo Unico. No atendimento aos sinistros em que atuem em conjunto os Bombeiros Civis e
0 Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Rond6nia - CBMRO, a coordenacéo e a dire¢céo das acoes
caberdo com exclusividade em qualquer hipdtese, a corporacdo militar.

Art. 2° Ficam normatizadas atividades exercidas por Bombeiros Civis, conforme descricdo da
Classificacdo Brasileira de Ocupagéo - CBO (versdo 2002) em:
Il - 5171-10 — Bombeiro Civil, Agente de Investigacdo de Incéndio, Bombeiro de Seguranca do
Trabalho, Bombeiro de Empresas Particulares, Bombeiro de Estabelecimentos Comerciais, Bombeiro
de Estabelecimentos Industriais;

Art. 3°. As atividades basicas de Bombeiro Civil durante suas rotinas de trabalho no ambito do
estabelecimento contratante sdo constituidas pelos seguintes procedimentos:

| - agOes de prevencéo:

a) avaliar riscos existentes contra incéndio;

b) elaborar relatério das irregularidades encontradas nos sistemas preventivos;

c) inspecionar periodicamente os equipamentos de protecdo contra incéndio e rotas de fuga, e
quando detectada qualquer anormalidade comunicar a quem possa sana-la na maior brevidade possivel,

registrando em livro proprio a anormalidade verificada;

d) informar ao CBMRO, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, citando o dia
e hora de exercicios simulados;

e) planejar acGes pré-incéndio;

f) supervisionar as valvulas de controle do sistema de chuveiros automaticos;

g) conhecer o plano de emergéncia contra incéndio do projeto onde presta servico;
h) implementar o plano de combate e abandono;

i) manter o responsavel direto da empresa contratante informado da necessidade e atualizacdo
dos mapas de riscos;
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j) da populacéo dos locais de reunido de publico.

Il — agbes de emergéncia:

a) identificar a situagéo;

b) atuar no controle do panico;

c) auxiliar no abandono da edificacéo;

d) acionar imediatamente 0 CBMRO, independentemente de analise de situacao;

e) verificar a transmissdo do alarme aos ocupantes;

f) combater os incéndios em sua fase inicial, de forma que possam ser controlados por meio de
extintores ou mangueiras de incéndio da propria edificacdo e onde ndo haja necessidade do uso de
equipamentos de protecdo individual especificos;

g) realizar a retirada de materiais para reduzir as perdas patrimoniais devido a sinistros;

h) interromper o fornecimento de energia elétrica e gas liquefeito de petréleo quando da
ocorréncia de sinistro; e

i) executar o plano de combate a incéndio e abandono;

J) estar sempre em condicgdes de auxiliar o CBMRO, por ocasido de sua chegada, no sentido de
fornecer dados gerais sobre o evento bem como, promover o rapido e facil acesso aos dispositivos de
seguranca;

k) atendimento de primeiros socorros;

I) auxiliar e atuar junto a Defesa Civil do municipio em situacGes de anormalidades.

Paragrafo (nico. Os Bombeiros Civis s6 deverdo atuar quando estiverem plenamente
capacitados, e com o0s Equipamentos de Protecdo Individual — EPI’S e 0s recursos necessarios
disponiveis.

Art. 4°. No atendimento a sinistros, que atuem em conjunto, os Bombeiros Civis e o Corpo de
Bombeiros Militar do Estado de Rondbnia — CBMRO, a coordenacdo e a direcdo das acOes caberdo
com exclusividade e em qualquer hipdtese, a corporacdo militar

Art. 5°. E assegurado ao Bombeiro Civil:

I - uniforme especial a expensas do empregador;

Il - seguro de vida em grupo, estipulado pelo empregador, por Acordo Coletivo de Trabalho ou

Convencéo Coletiva de Trabalho;

I11 - adicional de periculosidade de 30% (trinta por cento) do salario mensal sem os acréscimos
resultantes de gratificagdes, prémios ou participa¢des nos lucros da empresa;

IV - direito a participar de curso de reciclagem com periodicidade anual minima sob
responsabilidade do empregador; e
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V - a jornada do Bombeiro Civil é de 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis) horas de
descanso, num total de 36 (trinta e seis) horas semanais.

Art. 6° As empresas que atuam na formagdo de Bombeiros Civis, instaladas no Municipio de
Cacoal — RO, deverdo obedecer ao disposto na Norma Brasileira n® 14.608/2007 (Associacao
Brasileira de Normas Técnicas - ABNT), devendo obrigatoriamente se cadastrar junto ao Corpo de
Bombeiros Militar do Estado de Rond6nia apresentando a relacdo nominal e qualificacdo de seus
instrutores e monitores.

Paragrafo Unico. As empresas poderdo firmar convénio com o CBMRO para qualificagdo e
capacitacdo de seus profissionais.

Art. 7° Os Bombeiros Civis, durante as jornadas de trabalho, deverdo permanecer identificados
e trajados de uniformes especificos, os quais ndo poderdo ser em qualquer hipéGtese similar aos
utilizados pelo CBMRO.

§ 1° O uniforme utilizado pelos Bombeiros Civis nas empresas deve obedecer as hormas ou
resolugdes do Comando do CBMRO.

8 2° O desenvolvimento das atividades do Bombeiro Civil, bem como o uso do uniforme,
deveréa ficar restrito ao seu horéario e local de trabalho, ficando 0 mesmo impedido de transitar em
locais publicos trajando o respectivo uniforme, sendo passivel de puni¢do nos termos do artigo 46 da
Lei n®6.916, de 2 de outubro de 1944, podendo sofrer penalizacdo da Lei de Contravencdo Penal.

§ 3° Deverao ser fornecidos pelos contratantes todos os Equipamentos de Protecdo Individual —
EPI’s necessarios ao desenvolvimento das atividades do Bombeiro Civil (luvas, uniformes, botas,
capacetes e aparelhos de respiracdo autbnoma), bem como aparelhos de comunicacao por radio — HT,
de acordo com a NBR 14.276/2006.

§ 4° Deverdo ser distribuidos, em locais visiveis e de grande circulacao, sinalizacdo indicativa
do posto de Bombeiro Civil ou forma de contato.

Art. 8° As empresas que se credenciarem como prestadoras de servico deverdo realizar cadastro
junto ao Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Ronddnia — CBMRO, apresentando no minimo 03
(trés) Bombeiros Civis certificados, e todos os documentos de regularizacdo das mesmas, incluindo o
Certificado de Aprovacdo Anual do CBMRO referente a empresa.

Paragrafo anico. Os certificados referentes a formacdo e qualificacdo do Bombeiro Civil
deverdo ser emitidos por empresas cadastradas junto ao CBMRO.

Art. 9° As empresas especializadas na formacdo de Bombeiros Civis e as que se enquadrarem
no descrito na NBR 14608/2007 que infringirem as disposicdes desta Lei ficardo sujeitas as seguintes
penalidades:

| — adverténcia;

I1 — suspensédo temporaria de funcionamento;

111 — cancelamento da autorizacao e registro para funcionar.
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Art. 10 Aplica-se a esta Lei, subsidiariamente, a Lei Federal n°® 11.901, de 12 de janeiro de
20009.

Art. 11 Incumbe exclusivamente ao Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Rondodnia a
realizacdo de inspecdes, vistorias técnicas, emissdo de laudos, certificados e pareceres em todas as
edificages e estabelecimentos comerciais e industriais dentro do municipio de Cacoal.

Art. 12 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 13° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Cacoal/RO, 05 de setembro de 2017.

GLAUCIONE MARIA RODRIGUES NERI
Prefeita

WALTER MATHEUS BERNARDINO SILVA
Procurador-Geral do Municipio
OAB/RO 3716
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